Comunicado de prensa. 13 Diciembre 2006:
Algunos grupos parlamentarios han presentado aygedmiendas transaccionales a la Ley de Iguakezithdas
cuales el Permiso de Paternidad seria de 13 diaa ghiegaria a ser de cuatro semanas en 2015.

De aprobarse asi en el pleno del Congreso el 2diclembre, ese permiso de paternidad seria totdé
insuficiente para que los padres asuman su pagéa@ndado. Pero ademas, y esto es aun mas gilaastablecel
las cuatro semanas como la meta a alcanzar a |dago, se estaria traicionando el objetivo de waglen los
permisos. Seria triste que el concepto de iguald@dse estableciera en la Ley de Igualdad consisie que log
padres llegaran a cuidar la cuarta parte que lasavajQueremos igualdad en la Ley de Igualdad!

La PLATAFORMA CiVICA POR EL PERMISO DE PATERNIDAD | NTRANSFERIBLE RECUERDA :

- Laigualdad es que los hombres tengan los mistehos para poder ocuparse de sus hijos/as coando

- Laigualdad es que los/las nifios/as vean quasa les cuida igual que su mama.

- La igualdad es que las mujeres puedan dedicasseti@bajo asalariado, a su profesion y a susiésbbn la
misma medida que los hombres.

- La igualdad exige que los empresarios tengamiasias obligaciones cuando contratan a un homteewgando
contratan a una mujer.

iEL PERMISO DE PATERNIDAD DEBE EMPEZAR SIENDO DE CU ATRO SEMANAS EN 2007!

- Porgue lo reclaman los sindicatos, las organiress feministas, juveniles, de padres y madredutenas, de
hombres por la igualdad... y el 83,3% de la ciudealaspafola (Barometro del CIS de marzo 2006).

- Porque su coste no llegara a los 500 millonesuites anuales que, en una primera estimacion jostente
revisada, preveia el Ministerio de Trabajo por geaana. Ademas, esta medida sera muy rentablelgg
economia.

- Porque casi todos los partidos con representgmadiamentaria (incluidos PP y PSOE) han votaderyalgun
momento a favor del permiso de paternidad intraitdéede cuatro semanas, aunque aun nunca a la vez.

PIDAMOS AL PARLAMENTO 4 SEMANAS AHORA Y UNA HOJA DE RUTA HASTA LA IGUALDAD
TOTAL. LA SOCIEDAD LO ESTA ESPERANDO!
Difunde y colabora: http://www.nodo50.org/plataformapaternidad/
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Integran la Plataforma:

Secretaria Confederal de la Mujer de CC.00. Uf@éneral de Trabajadores (UGT). Departamento Cordéde la Mujer de la
USO. Izquierda Unida. Vindicacién Feminista. FordenPolitica Feminista. Colectivo de Lesbianas ysGyMadrid (COGAM).
Plataforma Andaluza de Apoyo al Lobby Europeo déelvis. Colectivo Aurora de Valencia. Partidos Féstéis Confederados.
Federacion Estatal de Leshianas, Gays, Transexy@sexuales (FELGT). Federacion Mujeres JoveRastido Feminista de los
Paises Valencianos. Alderdi Feminista. Dones d8aliMon. Lanbroa de Bilbao. Red Ciudadanas de Eu(RCE). No Nos
Resignamos. Oficina Verde Europea. Union de Asamigs Familiares (UNAF). Federacion Mujeres Pragtas (FMP). Red Estata
de Organizaciones Feministas Contra la Violenci&éeero. Mujeres 2000. Centro de Estudios de l&M#&undacion Mujeres.
Asociacion de Mujeres “Concejalas 79”. Asociaci@ujeres Juristas THEMIS. Asociacion de Tedlogssafolas. Asociacion
Espafiola de Mujeres Profesionales de los Medid@ateunicacion (AMECO). Asociacion Mujeres OPANEL.o&gcion Mujeres
Vecinales de Espafia. Asociacion para la PrevenBiéimsercion y Atencion de la Mujer Prostituta (A®RP). Asociacion para la
Reflexion y la Accién Feminista (ARAF). Comisiénrpda Investigacion de Malos Tratos a Mujeres. €ande la Mujer de la CAM.
Coordinadora del Pais Valencia para el Lobby EwameMujeres. Federacion de Asociaciones de AsitenMujeres Violadas.
Federacion de Asociaciones de Mujeres Separadasydiadas. Federacién Espafiola de Mujeres Dirastiizjecutivas,
Profesionales y Empresarias (FEDEPE). Grupo dediestisobre la Condicién da Muller Alecrin. Platafiar Catalana de apoyo al
Lobby Europeo de Mujeres. Plataforma de Apoyo ddyoEuropeo de Mujeres de Castilla y Ledn (ALEMCYUhién de Mujeres
por Europa. Voluntariado de Madres Dominicanasr&lades de la Coordinadora Espafiola del Lobbgpgaar de Mujeres
(CELEM). Asociacion de Hombres por la Igualdad dn&o (AHIGE). Plataforma por los Derechos Humat®kas Mujeres.
Asociacion de lesbianas, gais, bisexuales y trarasdes de la Universidad Complutense (RQTR). Cordejlas Mujeres del
Municipio de Madrid. Nosotras Mismas Chamberi. CGIAE Liberacion-Amauta. Accién Alternativa. Grup Denes de la Marxa
Mundial Valencia, Jovenes Verdes, Ciudad de Mujeksamblea Feminista de Madrid. Asociacion de Megate Arte-Terapia
ALCE. Ayuntamiento de Casarrubuelos, Consejo denentud de Espafia. Asociacion Arcaduz. Hombresatmdesigualdad de
género. Federacién de la Comunidad de Madrid de AMFrancisco Giner de los Rios’. Instituto Univieaso de Estudios de la
Mujer de la Universidad Auténoma de Madrid. Ingtitde Investigaciones Feministas de la Universidachplutense de Madrid.
Seminario Permanente de Estudios sobre Mujer, @§neeminismo de la Universidad Nacional de Eduiraei Distancia.




